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Burmistrza Miasta Klodzka

« a4 - e 499
z dnia e?i.di%i.?fm&..ﬁw V.
w sprawie planu dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz
ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania optat za ksztatcenie w 2022 roku.

Na podstawie art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela
(t.J. Dz. U. 22021 r. poz. 1762) § 5 i 6 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego
nauczycieli, szczegétowych celéw szkolenia branzowego oraz trybu i warunkéw
kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe (Dz.U. 2019 r. poz. 1653)
w porozumieniu z dyrektorami szkét i przedszkoli zarzgdzam co nastepuije:

§ 1.
Ustala sie plan dofinansowania do form doskonalenia zawodowego nauczycieli szkot
I przedszkoli prowadzonych przez Gminge Miejskg Klodzko stanowigcym
Zaifgcznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia, w ramach $rodkéw zaplanowanych
w uchwale Rady Gminy Miejskiej Klodzko Nr XXXVI111/361/2021 z dnia 22 grudnia 2021
roku w sprawie uchwaty budzetowej na 2022 rok.

§ 2.
Wprowadza sie nastepujgce wzory obowigzujacych dokumentéw stanowiace
zatacznik do niniejszego Zarzadzenia:
1) wniosek dyrektora szkolty, przedszkola okre$lajgcy potrzeby w zakresie
doskonalenia zawodowego nauczycieli w roku 2022 - Zfgcznik nr 2.
2) wniosek uprawnionego o przyznanie dofinansowania w roku 2022 - Zatgcznik nr 3

§3.

Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Wydziatu Edukacji i Spraw
Spotecznych oraz dyrektorom szkét i przedszkoli, dla ktorych organem prowadzacym
jest Gmina Miejska Ktodzko.

§ 4.
Traci moc Zarzgdzenie nr 14.0050.2021 Burmistrza Miasta Ktodzka z dnia 29 stycznia
2021 r. w sprawie planu dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz
ustalenie maksymalnej kwoty dofinansowania optat za ksztatcenie w 2022 roku.

§ 5.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 70 a ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U.
z 2021 1. poz. 1762) w budzecie Gminy Miejskiej Klodzko zostaly zaplanowane srodki na
dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci 0,8% planowanych
rocznych $rodkdéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli, tj. kwota
148 000,00 zi.

Zgodnie z § 5 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r.
w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegdtowych celow
szkolenia branzowego oraz trybu i kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe (Dz. U. 1653)
organ prowadzacy do 31 stycznia danego roku opracowuje na dany rok kalendarzowy plan
dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli, biorac pod uwage wnioski
dyrektoréw ztozone do 31 pazdziernika 2021 r., wyniki egzaminu o$mioklasisty, podstawowe
kierunki realizacji polityki o$wiatowej panstwa, ustalone przez ministra wlasciwego do spraw
oswiaty. Podziatu $rodkéw zgodnie z art. 70a ust. 2 ustawy Kata Nauczyciela dokonano
w porozumieniu z dyrektorami szkot i przedszkoli oraz po zasiegnieciu opinii zaktadowych
organizacji zwigzkowych zrzeszajgcych nauczycieli.

Zgodnie z § 6 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r.
w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegbtowych celéw
szkolenia branzowego oraz trybu i kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe (Dz. U.
z 2019 r. poz. 1653 ) organ prowadzacy placéwki o§wiatowe w porozumieniu z dyrektorami
szkot i przedszkoli ustala corocznie maksymalng kwote dofinansowania oplat za ksztalcenie
pobierane przez szkoly wyzsze oraz okresla specjalnosci i formy ksztalcenia, na ktdre
dofinansowanie jest przyznawane. Wysokos¢ kwoty dofinansowania na 2022 rok zostala
ustalona w porozumieniu z dyrektorami szkét i przedszkoli.




ZAtACZNIK NR 1 DO ZARAZADZENIA

BURMISTRZA MIASTA KLODZKA
zoniA £4.04.3042-

Plan i zasady dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenie
maksymalnej kwoty dofinansowania oplat za ksztalcenie w 2022 roku.

§1.

W budzecie Gminy Miejskiej wyodrebniono $rodki na dofinansowanie doskonalenia

zawodowego nauczycieli w dziale: 801 Oswiata i wychowanie, rozdziat 80146 Doksztatcanie

i Doskonalenie Nauczycieli w wysokosci 0,8 % planowanych rocznych s$rodkéw

przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

W roku 2022 wysokos¢ srodkéw wynosi 148 000,00

ktdre dzieli si¢ w nastgpujgcy sposob:

1) 43% $rodkéw na dofinansowanie;

studiow magisterskich, podyplomowych, doktoranckich,

studiow licencjackich dajacych uprawnienia do nauczania kolejnego przedmiotu po zaliczeniu

pierwszego roku

kursow kwalifikacyjnych i doskonalacych oraz innych form doskonalenia nauczycieli

prowadzonych odpowiednio przez placowki doskonalenia nauczycieli, szkoly wyzsze oraz inne

podmioty, ktérych zadania statutowe obejmuja doskonalenie zawodowe nauczycieli.

2) 47% S$rodkéw na dofinansowanie;

innych form doskonalenia zawodowego w szczegdlnosei: szkolen, wykladéw, warsztatow,

seminariéw, konferencji itp.

3) 10% $rodkéw na sfinansowanie; zakupu ustug szkoleniowych dla kadry kierowniczej,
realizowanych przez Wydzial Edukacji i Spraw Spolecznych Urzedu Miejskiego
w Ktodzku.

§ 2.

Ustala si¢ na 2022 r. nastepujace specjalnosci zgodne z zalozeniami edukacyjnymi oraz
potrzebami szkél i przedszkoli, na ktére moze by¢ przyznane dofinansowanie:

a) nabywanie kwalifikacji do nauczania jezykdw obcych,

b) nabywanie kwalifikacji do pracy z dzieckiem o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

¢) nabywanie kwalifikacji w zakresie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

d) logopedia, psychologia, reedukacja, resocjalizacja, doradztwo zawodowe,

e) pozwalajgce na uzupelienie brakéw kadrowych w szkolach i przedszkolach: fizyka,
biologia, chemia, matematyka, przyroda, edukacja dla bezpieczefistwa,

f) pozwalajace na poglebienie wiedzy merytorycznej przez dyrektoréw i wicedyrektoréw oraz
umiejetnosci praktycznych do zarzadzania szkot i przedszkoli,

g) pozwalajgce na poglebienie wiedzy merytorycznej w zakresie zaje¢ edukacyjnych,
opiekuriczych i wychowawczych wynikajacych z realizacji zadan statutowych szkot
1 przedszkoli,

h) pozwalajgce na rozwijanie kompetencji cyfrowych i programowania.




§3.

Dyrektor szkoly. przedszkola do dnia 31 pazdziernika danego roku skiada do organu
prowadzacego wniosek (wzor wniosku stanowi Zafgcznik nr 2) o dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli w nastgpnym roku uwzgledniajac potrzeby okres$lone w § 3
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie
dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegélowych celéw szkolenia
branzowego oraz trybu i warunkow kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe (Dz. U.
poz. 1653).

§4

Ustala si¢ maksymalna kwote dofinansowania za ksztatcenie nauczycieli w 2022 roku:

1) do 80% jednak nie wigcej niz 2 000 zt. za semestr ksztalcenia, o ktérym mowa w § 1 pkt 1
2) w calosci za inne formy doskonalenia, o ktérych mowa w § 1 pkt 2 i 3 zwigzane z biezgcym
funkcjonowaniem szkoly, przedszkola wynikajace z zalecei zewnetrznych, w tym organu
sprawujacego nadzdr pedagogiczny.

§ 5.

1. Dofinansowanie doskonalenia zawodowego w zakresie specjalno$ci, o ktdrych mowa
w §3, moze otrzymac nauczyciel ktory:

1) jest zatrudniony w danej szkole lub przedszkolu zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami;

2) przepracowal w danej szkole lub przedszkolu co najmniej jeden rok;

3) posiada co najmniej stopien nauczyciela kontraktowego;

4) podjat ksztalcenie w celu podniesienia kwalifikacji lub uzupetnienia kwalifikacji zgodnie
z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi szkoty, przedszkola;

5) jest zatrudniony w wymiarze tagcznym co najmniej na ¥ etatu;

6) posiada merytorycznie uzasadnionq opinie dyrektora szkoly, przedszkola dotyczaca
wybranego kierunku w zestawieniu z potrzebami kadrowymi.

§ 6.

1. Nauczyciele, ubiegajacy si¢ o dofinansowanie indywidualnego doksztatcania sktadajg
w Biurze Obstugi Ludnosci Urzedu Miejskiego w Klodzku za posrednictwem dyrektora
szkoly lub przedszkola nastepujgce dokumenty:

a) czytelnie wypetniony wniosek o przyznanie dofinansowania, zaopiniowany przez dyrektora
szkoty lub przedszkola, a w przypadku dyrektora szkoly lub przedszkola przez
Burmistrza Miasta Klodzka (wzor wniosku stanowi (Zatgcznik nr 3)
do 31 pazdziernika za semestr zimowy,
do 31 maja za semestr letni.

b) zaswiadczenie z uczelni potwierdzajace zaliczenie semestru, badz roku studiow lub
ukonczenie kursu,

c) potwierdzenie uiszczenia oplaty — okreslajace wysokos¢ poniesionej oplaty za
ksztalcenie pobieranej przez uczelni¢ za semestr lub rok.

87,

1. Wnioski o dofinansowanie rozpatruje i opiniuje komisja powotana przez Burmistrza Miasta
Klodzka skladajaca si¢ co najmniej z trzech 0séb, w skiad ktorej wehodza:
1) burmistrz jako jej przewodniczacy lub osoba przez niego wyznaczona,
2) kierownik wydziatu wilasciwego ds. oswiaty,

3) po jednym przedstawicielu zaktadowych organizacji zwigzkowych.




2. W pracach komisji uczestniczy pracownik wydzialu wiasciwego ds. o$wiaty, ktérego
zadaniem jest sporzadzenie protokotu z prac komisji.

3. Rozpatrywanie wnioskéw przez komisje odbywa sie dwa razy w roku.

4. Ostateczng decyzje w sprawie dofinansowania do doksztatcania podejmuje burmistrz.

§ 8.

Dofinansowanie bedzie przyznawane w pierwszej kolejnosci nauczycielom:
podejmujgcym studia podyplomowe dajace uprawnienia do nauczania drugiego przedmiotu,
podnoszacym swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi szkoty,
przedszkola oraz nauczycielom, ktérzy musza uzupeilni¢ kwalifikacje ze wzgledu na
zajmowane stanowisko.

§9.

Dofinansowania nie przyznaje si¢ nauczycielom:

1) na indywidualne formy doskonalenia zawodowego bezposrednio zwigzane z awansem
zawodowym nauczycieli,

2) posiadajacym uprawnienia emerytalne,

3) powtarzajacym semestr lub rok, korzystajacym z urlopu dziekanskiego,

4) korzystajagcym z innych zrédet dofinansowania, _

5) na kolejny kierunek studidéw, jesli nauczyciel studiuje na wigcej niz jednym kierunku,

6) zatrudnionym na czas okreslony w ramach zastepstwa,

7) podejmujgcym ksztalcenie na kierunku, ktdry nie jest objety dzialalnoscig statutowa
placowki, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony,

8) ktérzy zadeklarowali doksztalcanie, ktére nie bedzie przydatne i wykorzystane

w szkole Iub w przedszkolu, w ktérym jest zatrudniony,

9) kierunki, ktére mogg by¢ realizowane nieodptatnie,

10) ktérzy podjeli ksztalcenie bez porozumienia z dyrektorem szkoty, przedszkola.

§ 10.

Opfaty za kursy doskonalgce i szkolenia o ktérych mowa w § 2 pkt 2, zwigzane z biezacym
funkcjonowaniem szkoly, przedszkola wynikajace z zalecen zewnetrznych, w tym organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny beda finansowane przez gmine na podstawie pisemnego
wniosku zlozonego przez dyrektora szkoly, przedszkola do Wydziatu Edukacji i Spraw
Spotecznych.

§11.
Nauczyciel, ktéremu przyznano doplate do ksztalcenia jest zobowigzany do przepracowania
w szkole, przedszkolu co najmniej trzech lat od ukorczenia studiéw, w przeciwnym razie
zobowiazany jest zwroci¢ przyznang doplate.
Umowe z nauczycielem zawiera dyrektor szkoly lub przedszkola.




ZALACZNIK NR 2 DO ZARZADZENIA NR..ﬂ;;.{’..:QQ:S;Q.‘&QQ;Q«..BURMISTRZA MIASTA KtODZKA Z DNIA "whi;f&mftﬂb'&@% v,

(pieczet szkoly / placéwki)
POTRZEBY W ZAKRESIE DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI NA ROK’zOZZ’ ...........
1. Planowane indywidualne formy doskonalenia zawodowego nauczycieli (w tym szkolenia branzowe):
L.p. Imig i nazwisko Formy doskonalenia zawodowego Planowany termin realizacji Koszt doskonalenia (czesne) Realiztor
1 2 3 4 5 6
i 5
2

2. Planowane wnioski doksztalcania dyrektora szkoly /placowki:

L.p. Imig i nazwisko Formy doskonalenia zawodowego Planowany termin realizacji Koszt doskonalenia (czesne) Realizator
1 2 ] 4 5 6
- 1 =
2' ]
()
3. Planowane szkolenia rad pedagogicznych:
L.p. Tematyka szkolen Przewidywany koszt szkolenia Realizator
1 2 3 4
1.
2.

4. Planowany udziat nauczycieli w kursach, szkoleniach, seminariach, konferencjach:

L.p. Tematy Przewidywany koszt Realizator
1 2 3 4

2,
(...)

* Proszg nie zmieniac ustawieri przyjetych formut, w tym prosze nie wprowadzaé informacji o danej formie doskonalenia w kilku komérkach (wierszach) oraz prosze nie wprowadzac skrotow.

Sporzadzit:
(podpis i piecze¢ dyrektora)
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ZALACZNIK NR 3 DO ZARZADZENIA

BURMISTszf: MIASTA KLODZIA
Z DNIA 2. fogg L0 v,

Wzor wniosku o dofinansowanie indywidualnego doksztalcania

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE INDYWIDUALNEGO DOKSZTALCANIA
L. TOnig § DBANISKO! w4 5500550505506 5 mmmmmmm mm o mmm e s s i . i e 0 -

2. Miejsce zatrudnienia (nazwa i adres szkoty/przedszkola):

3. Aktualny poziom wyksztalcenia (pelna nazwa uczelni — ukoficzony kierunek, uzyskany
tytut zawodowy):

5. Stopien aWanst ZAWOAOWEZO: .. vueuetneneees ettt ettt e e e e et e e e e en s
6. Staz pracy na stanowisku nauczyciela ogélem:...................... W  obecnej
szkole/przedszkolu .....................

7. Obecny wymiar zatrudnienia w szkole/przedszkolu:

1) svsmssmmsninises

) [——

3) e

3) Liczba semestrow ogotem: ..................... aktualny semestr nauki................ceenvnnnnene
4) Koszt studidw ogotem .......ccccecveeveervennene. koszt semestru, ktdrego dotyczy dofinansowanie

.......................................................................................................................................................

7. Uzasadnienie przydatnosci w pracy zawodowej odbycia danej formy doskonalenia
zawodowego:

.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................



WYPELNIA DYREKTOR SZKOLY/PRZEDSZKOLA

1. Czy realizowane ksztalcenie zostalo ujete w przyjetym przez szkole/przedszkole
rocznym planie doskonalenia zawodowego nauczycieli?
TAK NIE (prawidtowa odpowiedz zakreslic)

2. Czy realizowane ksztalcenie spelnia potrzeby szkoly/przedszkola i jest zgodne
z zalozeniami edukacyjnymi szkoly/przedszkola?
TAK NIE (prawidlowa odpowiedz zakreslic)

3. Czy realizowane ksztalcenie zostalo podjete po konsultacji z dyrektorem
szkoly/przedszkola?
TAK NIE (prawidtowg odpowiedz zakreslic)

4. Cel podjecia ksztalcenia:
e podniesienia kwalifikacji TAK NIE (prawidiowa odpowiedz zakresic)
e uzupetnienia kwalifikacji zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi szkoly,
przedszkola: TAK NIE (prawidiowa odpowiedz zakreslic)
e inne:

5. Uzupelnienie kwalifikacji jest niezbedne do:
e zajmowania stanowiska: TAK NIE (prawidiowa odpowiedz zakreslic)
e uzyskania uprawnien do nauczania drugiego przedmiotu zgodnie z potrzebami szkoly,
przedszkola: TAK NIE (prawidtowa odpowiedz zakresic )

.......................................................................................................................
.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

Miejscowosé data podpis dyrektora szkoly/przedszkola

[/\1_



